
УТВЕРЖДАЮ 

Директор  МКУ 

«Информационно-

методический центр системы 

образования Ейского района» 

______________ Г.П. Гришко 

«31» августа  2022 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПЛАН  

работы методического объединения  

воспитателей групп общеразвивающей направленности  

ДОО (старшая, подготовительная к школе группы)  

МО Ейского района 

 на 2022-2023 учебный год 

 

 

 

 

 

 

Руководитель РМО 

Шуляк Наталья Витальевна, 

старший воспитатель 

 МБДОУ ДСКВ №12 

ст-цы Должанская 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Ейск, 2022 г. 



План работы районного методического объединения  

воспитателей групп общеразвивающей направленности  

ДОО (старшая, подготовительная к школе группы)  

дошкольных образовательных организаций 

МО Ейского района на 2022-2023 учебный год 

 

 Методическая тема РМО: «Повышение эффективности 

образовательной деятельности посредством индивидуализации образования, 

применения современных образовательных технологий, создания цифровой 

образовательной среды, непрерывного совершенствования 

профессионального уровня и педагогического мастерства педагога». 

 Подтема: «Формирование профессиональной компетентности 

педагогов в условиях реализации ФГОС ДО». 

 Цель: повышение качества образовательной деятельности 

педагогических работников через использование разнообразных видов и 

форм организации образовательного процесса. 

 Задачи:  

1. активизация работы по повышению профессиональной 

компетентности педагогических работников для обеспечения 

эффективности и качества дошкольного образования; 

2. совершенствование педагогического мастерства на основе 

обобщения и распространения передового педагогического опыта 

воспитателей; 

3. оказание методической и практической помощи педагогам; 

4. формирование творческого потенциала личности педагога через 

активное участие в работе районного методического объединения; 

5. стимуляция инициативы и творчества воспитателей, активизация  

их деятельности в исследовательской, поисковой работе по воспитанию 

дошкольников; 

6. изучение и анализирование состояния воспитательной работы в 

ДОУ, выявление, предупреждение недостатков и затруднений в работе 

воспитателей; 

7. внедрение достижений воспитателей в практику педагогических 

коллективов. 

Ожидаемые результаты: 

 1.овладение педагогами ДО системой организации образовательного 

процесса (содержание, образовательные технологии, методы и приемы 

организации образовательной деятельности, принципы и подходы 

организации образовательного процесса) в соответствии с ФГОС ДО; 

2.развитие эффективного взаимодействия педагогов РМО; 

3.овладение инновационными технологиями работы с детьми в 

соответствии с ФГОС ДО; 

4.создание условий для реализации задач развития, воспитания, 

образования детей, в том числе детей с ОВЗ. 

 



Дата Содержание работы Ответственные 

Заседание №1 

Тема: «Методическое сопровождение педагогов ДОО как необходимое условие 

повышения качества образования». 

октябрь 
28.10.2022 

1.Утверждение кандидатуры руководителя 

РМО. Утверждение плана РМО на 2022- 

2023 уч.г. 

 

 

 

2.Представление опыта работы: «Музейная 

педагогика в детском саду как средство 

приобщения дошкольников к истокам 

национальной культуры казачества» 

 

3.Представление опыта работы: 

«Организация исследовательской 

деятельности в дошкольном учреждении 

как средство успешной адаптации ребенка к 

обучению в школе» 

 

4.Представление опыта работы: 

«Поддержание детской инициативы в 

рамках ФГОС ДО в процессе 

художественного творчества посредством 

выбора техники и материалов» 

 

5.Представление опыта работы: 

«Инновационные формы взаимодействия 

ДОО с родительской общественностью» 

 

6. Представление опыта работы с 

элементами мастер- класса: «Развитие 

связной речи детей в процессе 

изобразительной деятельности» 

 

7.Представление опыта работы: 

«Формирование элементарных 

математических представлений у 

дошкольников посредством игры» 

 

8.Представление опыта работы: 

«Использование кинетического песка в 

образовательной деятельности ДОО как 

средство развития мелкой моторики рук и 

творческих способностей» 

Шуляк Наталья Витальевна, 

руководитель РМО, 

старший воспитатель 

МБДОУ ДСКВ №12 ст-цы 

Должанская 

 

Терещенко Татьяна 

Сергеевна, старший 

воспитатель МБДОУ ДС № 9. 

ст- цы Камышеватская 

 

Ефремова Наталья 

Анатольевна, воспитатель 

МБДОУ ДСКВ № 18 г. Ейска 

 

 

 

Куликова Яна Олеговна, 

воспитатель МБДОУ ДСКВ 

№ 25 г. Ейска 

 

 

 

Дубикина Ольга 

Анатольевна, воспитатель 

МБДОУ ДСКВ № 25 г. Ейска 

 

Абраменко Яна Марковна, 

воспитатель МБДОУ ДСКВ 

№ 16 г. Ейска 

 

 

Мельникова Любовь 

Леонидовна, воспитатель 

МБДОУ ДСКВ № 27 г. Ейска 

 

 

Кутовая Наталья Николаевна, 

воспитатель МБДОУ ДС № 

28 пос. Садовый 

 

 



9.Представление опыта работы: 

«Технология музейной педагогики как 

средство реализации рабочей программы 

воспитания дошкольных образовательных 

организаций» 

Шпак Анна Владимировна, 

воспитатель МБДОУ ДСКВ 

№ 29 г. Ейска 

Заседание №2  

Тема:  «Совершенствование профессиональных компетентностей педагогов ДОО 

как фактор достижения современного качества образования и воспитания 

дошкольников в условиях реализации ФГОС» 

ноябрь 
25.11.2022 

1.Представление опыта работы: 

«Использование мнемотехники в обучении 

дошкольников правилам безопасного 

поведения на прогулке» 

 

2.Представление опыта работы: 

«Использование мини- лабораторий в 

познавательно - исследовательской 

деятельности детей старшего дошкольного 

возраста» 

 

3. Представление опыта работы: «Обучение 

грамоте детей старшего дошкольного 

возраста как условие успешной адаптации к 

обучению в школе» 

 

4.Представление опыта работы: «Реджио- 

провокации как способ развития 

креативности детей дошкольного возраста». 

Сборник Реджио- игр: «Здесь и сейчас» 

 

5.Представление опыта работы: 

«Формирование экологических 

представлений у детей дошкольного 

возраста в процессе ознакомления с миром 

растений» 

 

6.Представление опыта работы: 

«Сторителлинг и Карты Проппа как 

средство развития связной речи у детей 

старшего дошкольного возраста» 

 

7. Представление опыта работы: 

«Дидактические игры для обучения игре в 

шахматы детей старшего дошкольного 

возраста» 

Олефир Инна Викторовна, 

воспитатель МБДОУ ДСКВ 

№ 1 ст- цы Копанской 

 

 

Облап Виктория Алексеевна, 

воспитатель  МБДОУ ДСКВ 

№ 1 ст- цы Копанской 

 

 

 

Кальченко Галина Петровна, 

воспитатель МБДОУ ДСКВ 

№ 17 с. Воронцовка 

 

 

Есипенко Татьяна 

Николаевна, воспитатель 

МБДОУ ДСКВ № 18 г. Ейска 

 

 

Першина Наталья 

Тимофеевна, воспитатель 

МБДОУ ДСКВ № 18 г. Ейска 

 

 

 

Гильдерман Татьяна 

Вячеславовна, воспитатель 

МБДОУ ДСКВ № 27 г. Ейска 

 

 

Жеребко Оксана 

Владимировна, воспитатель 

МБДОУ ДСКВ № 33 г. Ейска 

Заседание №3.  



Тема: «Создание воспитательной системы работы 

в дошкольном образовательном учреждении» 

декабрь 
1.12.2022 

1.Представление опыта работы: «Тряпичная 

кукла- закрутка как средство приобщения 

дошкольников к народному декоративно- 

прикладному искусству» 

 

2.Представление опыта работы: 

«Методическое пособие по развитию 

социальных навыков эффективного 

взаимодействия детей от 5 до 7 лет 

«Учимся жить вместе» 

 

3.Представление опыта работы: 

«Современные подходы к организации 

патриотического воспитания в учреждении 

дошкольного образования» 

 

4.Представление опыта работы: «Развитие 

математических способностей детей 

дошкольного возраста через игровую 

деятельность» 

Жданова Лилия Андреевна, 

воспитатель МБДОУ ДС № 9 

ст- цы Камышеватская 

 

 

Михайлова Анастасия 

Александровна, воспитатель 

МБДОУ ДСКВ № 18 г. Ейска 

 

 

 

Прокопенко Мария 

Николаевна, воспитатель 

МБДОУ ДСКВ № 25 г. Ейска 

 

 

Алексеенко Татьяна 

Евгеньевна, воспитатель 

МБДОУ ДСКВ № 26 г. Ейска 

Заседание №4 

Тема: «ТРиО - территория развития и образования. Вовлечение родительской 

общественности в образовательный процесс и взаимодействие с социальными 

партнерами  как средство его оптимизации» 

март 
14.03.2023 

 

 

 

1.Представление опыта работы: 

«Ознакомление дошкольников с родным 

краем через проектную деятельность» 

 

 

2.Представление опыта работы: 

«Организация развивающей предметно- 

пространственной среды в рамках 

тематических недель ДОО» 

 

3. Представление опыта работы: «Оригами 

как средство развития мелкой моторики рук 

детей старшего дошкольного возраста» 

 

4. Представление опыта работы: 

«Формирование гражданско- 

патриотических чувств у детей 

дошкольного возраста» 

 

5.Представление опыта работы: «Календарь 

Ершова Лариса Филипповна, 

воспитатель  

МБДОУ ДСКВ № 1 ст- цы 

Копанской 

 

Милостная Елена 

Викторовна, воспитатель  

МБДОУ ДСКВ № 1 ст- цы 

Копанской 

 

Богданова Екатерина 

Михайловна, воспитатель 

МБДОУ ДСОВ № 6 г. Ейска 

 

Трунаева Альбина Сергеевна, 

воспитатель  МБДОУ ДСОВ 

№ 6 г. Ейска 

 

 

Карнаухова Валентина 



событий в воспитательно- образовательном 

процессе как средство формирования 

коммуникативных навыков детей 

дошкольного возраста» 

 

6.Представление опыта работы: «Внедрение 

квест- технологии в образовательную 

деятельность ДОО» 

 

 

7.Представление опыта работы: 

«Финансовая грамотность как компонент 

ранней профориентации детей старшего 

дошкольного возраста» 

 

8.Представление опыта работы: «Развитие у 

детей дошкольного возраста 

конструктивных творческих способностей» 

Анатольевна, воспитатель 

МБДОУ ДСКВ № 19 ст- цы 

Камышеватская 

 

 

Николаева Наталья 

Владимировна, воспитатель 

МБДОУ ДС № 28 пос. 

Садовый 

 

Ковтун Татьяна Юрьевна, 

воспитатель МБДОУ ДСКВ 

№  33 г. Ейска  

 

 

Новикова Оксана 

Александровна, воспитатель 

МБДОУ ДСКВ № 33 г. Ейска 

Заседание№5. 

Тема: «Дистанционное образование и потенциал ИКТ в фокусе ДОО» 

апрель 
13.04.2023 

1.Представление опыта работы: 

«Виммельбух в работе с дошкольниками 

старшего возраста как пособие для 

визуального восприятия информации, 

развивающее мышление и память»  

 

2.Представление опыта работы: 

«Современные подходы к организации 

работы по нравственно – патриотическому 

воспитанию дошкольников» 

 

3.Представление опыта работы: «Уклад и 

традиции образовательной организации 

как важный аспект реализации рабочей 

программы воспитания ДОО» 

 

4.Представление опыта работы: 

«Геокешинг как инновационная форма 

работы с детьми старшего дошкольного 

возраста» 

 

5.Представление опыта работы: 

«Дыхательная гимнастика как форма 

здоровьесберегающей технологии» 

 

6. Подведение итогов РМО за 2022- 2023 

Семченко Наталья Игоревна, 

воспитатель МБДОУ ДС № 9 

ст-цы Камышеватской  

 

 

 

Мельникова Любовь 

Леонидовна, воспитатель 

МБДОУ ДСКВ № 27 г. Ейска 

 

 

Симоненко Екатерина 

Сергеевна, старший 

воспитатель МБДОУ ДСКВ № 

29 г. Ейска 

 

Скляренко Юлия 

Владимировна, воспитатель 

МБДОУ ДСКВ № 29 г. Ейска 

 

 

Зеленцова Евгения 

Леонидовна, воспитатель 

МБДОУ ДСКВ № 33 г. Ейска 

 

Шуляк Наталья Витальевна, 



Научно- практические конференции 

 По отдельному плану МКУ ИМЦ  

Семинары-практикумы, круглые столы, открытые методические дни 

 По отдельному плану МКУ ИМЦ  

Индивидуальная методическая работа членов РМО 

В 

течение 

года 

1.Участие в педагогических конкурсах, 

конференциях, вебинарах. 

2.Работа на профессиональных сайтах, 

общение в форумах. 

3. Обобщение педагогического опыта. 

4. Участие в инновационных проектах. 

5. Повышение квалификации. 

6. Анализ работы РМО. 

Педагоги ДОО 

Консультации руководителя РМО 

В 

течение 

года (по 

запросу 

педагога) 

Консультации общеметодической  

направленности в режиме личного общения 

и опосредованно через электронную почту. 

Руководитель РМО 

Информационно- аналитическая деятельность РМО 

В 

течение 

года 

Изучение нормативно- правовых 

документов. 

 

Руководитель РМО 

Педагоги 

 

 

уч.г. Анкетирование. Обсуждение и выбор 

тем заседаний РМО на 2023- 2024 уч.г. 

 

руководитель РМО, 

старший воспитатель 

 МБДОУ ДСКВ №12 ст-цы 

Должанская 


